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Kadernota Integraal veiligheids-
beleid behandeld in commissie
Burger en Bestuur op 25 juni.

Op 25 juni is in de raadscommissie Bur-
ger en Bestuur de Kadernota Integraal
Veiligheidsbeleid  2007-2010  bespro-
ken. De commissie was tevreden met de
nota en vond de nota goed leesbaar. Wel
waren er een paar punten van kritiek.
Zo was er een aantal fracties die vonden
dat de indicatoren scherper konden. Er
werd nu vaak alleen gezegd dat het op
een bepaald gebied beter zou gaan in
2010 dan in 2007. Het college kwam
naar aanleiding hiervan met een voorstel
om jaarplannen te maken met streef-
cijfers en een vergelijking met de cijfers
van de voorgaande jaren. De nota wordt
dan een dynamisch stuk. De commissie
kon zich goed in dit voorstel van het col-
lege vinden. Het college gaf aan voor de
totstandkoming van de nota uitgebreid
gesproken te hebben met de betrokken
partijen in de Zoetermeerse samenleving,.
Het stuk zal als bespreekpunt geagen-
deerd worden voor de raadsvergadering
van 9 juli, waarbij de PvdA aangegeven
heeft een aantal amendementen in te
willen dienen.

U kunt het volledige stuk inzien op
de website van Zoetermeer, via www.
zoetermeer.nl. U gaat dan naar het kopje
politick en bestuur/ gemeenteraad en
commissies/ raadsinformatie.

Heeft u vragen, opmerkingen of
suggesties naar aanleiding
van deze nieuwsbrief?

Griffie van de gemeente Zoetermeer
Postbus 15,

2700 AA Zoetermeer

tel. 3468735

griffie@zoetermeer.nl
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Deze foro is genomen tijdens de stadsexcursie van

23 juni

Stadsvisie 2030: samen plannen
maken voor de toekomst

Hoe moet Zoetermeer eruit zien in het
jaar 20302 Dat is de vraag waar de ge-
meenteraad zich samen met het college
van B&W over buigt bij het maken van
de Stadsvisie 2030. Maar dat doen wij
niet alleen. U weet als inwoner van Zoe-
termeer als geen ander wat er nodig is om
Zoetermeer een stad te laten zijn waarin
je prettig kunt wonen, werken en recreé-
ren. Nu en in de toekomst. Daarom or-
ganiseert de gemeente allerlei activiteiten
om u te betrekken bij de toekomstplan-
nen voor Zoetermeer:

e Stadsexcursies: in juni en juli 2007 be-
zoekt u per bus vijf bijzondere plekken
in Zoetermeer en praat daar samen
over de toekomst.

e Stadsvisie Nieuws: bij het julinummer
van Zoetermeer Magazine zit een DVD
met daarop het Stadsvisie Nieuws uit
2030. Ontdek hoe leerzaam en uitda-
gend het is om na te denken over de
toekomst van onze stad.

e Ideeénprijsvraag: Heeft u een goed
idee voor de toekomst van Zoetermeer?
Doe dan mee aan de ideeénprijsvraag.
De winnaars verdienen een luxe avond-
je uit.

Wilt u meer weten over de Stadsvisie
2030 of wilt u meedoen aan de stads-
excursies of de ideeénprijsvraag, kijk
dan op www.zoetermeer.nl/stadsvisie.

Inhoud

Vergaderschema juli
Integraal Veiligheidsbeleid
Stadsvisie 2030
Bibliotheek

Bijeenkomst bruisend
stadscentrum 20 juni

Afscheid Monique van der
Linden, gemeenteraadslid
en oud-fractievoorzitter
CDA

Bedrijfsplan Bibliotheek 2008 - 2011

In de nieuwsbrief van maart 2006 is het
vernieuwende proces beschreven waarop
het bedrijfsplan 2008 - 2011 van de bi-
bliotheek dit jaar tot stand komt. Het
vernieuwende zit in de bijzondere sa-
menwerking in dit proces tussen biblio-
theek, raadscommissie Samenleving en
verantwoordelijk wethouder Pieter Smit.
Inmiddels is weer een nieuwe stap gezet
met de bespreking van het opdracht-
kader bibliotheek in de commissie Sa-
menleving van 26 juni jongstleden. Het
opdrachtkader is een richtinggevend
document en komt voort uit de discus-
sie aan de hand van stellingen, die op 6
maart jongstleden in de raadscommissie
zijn besproken.

Er zijn 5 functies die iedere bibliotheek
moet vervullen.

1. Warenhuis met kennis en informatie
2. Centrumvoor ontwikkeling en educatie
3. Encyclopedie van kunst en cultuur

4. Inspiratiebron van lezen en literatuur
5. Podium voor ontmoeting en debat
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Hoeveel aandacht de verschillende func-

ties krijgen kan per bibliotheek wel ver-
schillen. Dit moet in het bedrijfsplan wor-
den vermeld. Daarnaast heeft de gemeente
nog een aantal randvoorwaarden (kaders)
bepaald. Zo moet bijvoorbeeld nadrukke-
lijk gekeken worden naar de ontwikkelin-
gen van de Brede school als wijkvoorzie-
ning en de rol van de bibliotheek hierin.
Ook wordt van de bibliotheek een bij-
drage verwacht aan het levenslang leren,
aan het bestrijden van onderwijsachter-
standen en analfabetisme. Maar ook dient
het aanbod vraaggestuurd en innovatief te
zijn zodat op de ICT ontwikkelingen kan
worden ingestemd. In totaal zijn zo'n 17
voorwaarden geformuleerd.

Eind 2007 zal uit het concept bedrijfs-
plan blijken hoe de bibliotheek al deze

uitdagingen zal oppakken.

Bijeenkomst bruisend stadscentrum
20 juni

Op woensdag 20 juni werden alle inwo-
ners van Zoetermeer uitgenodigd voor
de bijeenkomst die gehouden werd over
de visie op het nieuwe stadscentrum.
De aanwezigen kregen eerst uitleg van
wethouder Pieter Smit. Vervolgens was
stedenbouwkundige Wiel Arets aan het
woord over zijn visie op het stadscen-
trum. Daarna namen de aanwezigen deel
in werkgroepen aan de discussie onder

Aanmelden voor de
nieuwsbrief

U kunt zich aanmelden voor de
digitale nieuwsbrief via e-mail:
griffie@zoetermeer.nl

Wilt u de papieren versie stuur dan
met een briefje aan de griffie, gemeente
Zoetermeer, antwoordnummer 10009,

2700 VB Zoetermeer.
Een postzegel is niet nodig,.

leiding van raadsleden. In de volgende
alinea’s zijn Robin Fries (VVD) en Mari-
ette van Leeuwen (LHN) aan het woord.
Zij waren één van de zes discussieleiders
van deze avond.

Robin Fries: “Het was best een druk be-
zochte participatie avond, ik vond de
aanpak om het gebied in drieén te delen
erg handig in de discussies. Het zorgde
ervoor dat de bezoekers samen met de
groep duidelijk voor ogen hadden wat
aan de ronde tafel het onderwerp was.
De plattegrond van het deelgebied werd
in de discussies veelvuldig gebruike.

De bezoekers hebben hun ideeén en ook
hun bezwaren over de Culturele as kun-
nen inbrengen, hierbij zijn enkele zeer
aardige varianten voorgelegd, als het ging
om de plek en de vorm van de voorgestel-
de nieuwbouw. Hierbij moet opgemerkt
worden dat de deelnemers vooral moeite
hadden met de bouwmassa’s zoals deze
waren geprojecteerd op de impressiete-
keningen, vooral het stadsmuseum lijkt
op enkele afbeeldingen op een massief
breed en hoog blok, en ik vraag me af of
dit beeld in werkelijkheid zo bedoeld is.
Mogelijk was dit ook de reden dat, voor
de deelnemers die in de publiekshal cir-
culeerden, het voornamelijk direct om-
wonenden van de Culturele as betrof.

Er is uitgebreid genotuleerd, aan ‘mijn’
rondetafel door Bart Dronkert, het is nu
aan de raad deze notities mee te nemen
en af te wegen tegen het uiteindelijke
ontwerp van de culturele as.”

Mariérte van Leenwen: “De gesprekken
over de culturele as zijn zinvol geweest.
Betrokkenen hebben de gelegenheid ge-
kregen om hun gevoelen over de cultu-
rele as te laten blijken. Dit heeft geleid
tot verrassende alternatieven, waarmee
de raad zeker aan de slag kan. Eén ding
is zeker, het bebouwen van het Dobbe ei-
land is voor betrokkenen geen optie. Het
wordt een uitdaging om een alternatief te
vinden dat voldoende geld op zal leveren
om het gehele plan door te laten gaan.
Zoetermeer is duidelijk op zoek naar een
eigen identiteit, volgens velen kan het

Vergaderschema juli

museum in positieve zin bijdragen om
een identiteit te creéren.”

Afscheid Monique van der Linden

Met ingang van 7 juli verlaat Monique
van der Linden, de gemeenteraad. Zij
was fractievoorzitter van het CDA en
heeft per eind april het fractievoorzitter-
schap overgedragen aan Klaasjan de Jong.
Monique van der Linden verhuist samen
met haar man, ds. Jaap van der Linden,
naar Drenthe. Monique van der Linden
was sinds 1993 gemeenteraadslid.

Wegens het zomerreces zal
de volgende nieuwsbrief in
september verschijnen.
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